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ASMENS DUOMENUY TVARKYMO SIAULIU MIESTO
KONCERTINEJE ISTAIGOJE ,,SAULE“ TAISYKLES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmens duomeny tvarkymo Siauliy miesto koncertinéje jstaigoje ,,Saulé” taisykliy
(toliau — Taisyklés) tikslas — reglamentuoti asmens duomeny tvarkyma, naudojimg ir saugojima
Siauliy miesto koncertingje jstaigoje ,,Saulé* (toliau — Jstaiga), nustatyti pagrindinius asmens
duomeny tvarkymo tikslus ir principus, asmens duomeny subjekty teises, asmens duomeny
apsaugos igyvendinimo priemones ir kitus su asmens duomeny tvarkymu susijusius klausimus.

2. Asmens duomeny tvarkymo Jstaigoje taisykliy tikslas — reglamentuoti asmens
duomeny tvarkyma Istaigoje uztikrinant Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos
istatymo bei kity susijusiy teisés akty laikymasi ir jgyvendinima.

3. Siy Taisykliy paskirtis — nustatyti asmens duomeny tvarkymo principus, duomeny
apsaugos technines ir organizacines priemones bei kitus asmens duomeny tvarkymo veiksmus.

4. Taisykliy privalo laikytis visi Istaigos darbuotojai (toliau — Darbuotojai), kurie tvarko
Istaigoje esancius darbuotojy asmens duomenis arba eidami savo pareigas juos suZino.

5. Duomeny subjekty asmens duomenys Jstaigoje renkami tik teisés akty nustatyta
tvarka, juos gaunant:

5.1. tiesiogiai i§ duomeny subjekto;

5.2. duomeny subjekto atstovo;

5.3. pagal asmens duomeny teikimo sutart] (daugkartinio asmens duomeny rinkimo
atveju);

5.4. duomeny valdytojui pateikiant prasyma, kuriame turi biiti nurodytas asmens
duomeny naudojimo tikslas, teikimo bei gavimo teisinis pagrindas ir praSomy pateikti asmens
duomeny apimtis (vienkartinio asmens duomeny rinkimo atveju);

5.5. teisés akty pagrindu prisijungiant prie atskirus duomenis kaupianciy duomeny baziy,
registry ir informaciniy sistemy.

6. Taisyklése vartojamos sgvokos:

6.1. asmens duomenys — bet kokia informacija apie fizinj asmenj, kurio tapatybé
nustatyta arba kurio tapatybe galima tiesiogiai arba netiesiogiai nustatyti pagal tokius duomenis, kaip
vardas ir pavardé, asmens kodas, gimimo data, adresas, telefono numeris, elektroninio pasto adresas,
arba pagal vieng ar kelis to fizinio asmens fizinés, fiziologinés, genetinés, psichinés, ekonominés,
kultiirinés ar socialinés tapatybés pozymius;

6.2. duomeny valdytojas — Siauliy miesto koncertiné jstaiga ,,Saulé“, kuri tvarkydama
Istaigos darbuotojy duomenis nustato ty duomeny naudojimo biidus, priemones ir tikslus;

6.3. duomeny tvarkymas — bet kuris su asmens duomenimis atliekamas veiksmas:
rinkimas, uzraSymas, kaupimas, saugojimas, Klasifikavimas, grupavimas, jungimas, keitimas
(papildymas ar taisymas), teikimas, paskelbimas, naudojimas, loginés ir (arba) aritmetinés operacijos,
paieska, skleidimas, i§trynimas, naikinimas ar kitoks veiksmas arba veiksmy rinkinys;

6.4. darbuotojas — asmuo, kuris su Jstaiga yra sudargs darbo sutartj, pagal pareiginius
nuostatus atliekantis pavestas pareigas ir vadovo sprendimu yra paskirtas tvarkyti asmens duomenis;

6.5. duomeny subjektas — Jstaigos darbuotojai ir kiti fiziniai asmenys, kuriy duomenis
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tvarko [staiga.
7. Kitos Taisyklése vartojamos savokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos
Bendrame duomeny apsaugos reglamente (toliau — Reglamentas) ir kituose teisés aktuose,
reglamentuojanciuose asmens duomeny tvarkymg ir apsauga.
8. Taisyklés parengtos vadovaujantis Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés
apsaugos jstatymu ir kitais aktais, reglamentuojanciais asmens duomeny apsauga.

Il SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI

9. Asmens duomenys Jstaigoje tvarkomi vadovaujantis Reglamente numatytais asmens
duomeny tvarkymo principais:

9.1. asmens duomenys renkami nustatytais, aiSkiai apibréztais ir teisétais tikslais ir
toliau netvarkomi su tais tikslais nesuderinamu biuidu; tolesnis asmens duomeny tvarkymas
archyvavimo tikslais vieSojo intereso labui, statistiniais tikslais néra laikomas nesuderinamu su
pirminiais tikslais (laikomasi tikslo apribojimo principo);

9.2. duomeny subjekto atzvilgiu duomenys tvarkomi teisétu, saziningu ir skaidriu bidu
(laikomasi teis€tumo, sgziningumo ir skaidrumo principo);

9.3. asmens duomenys turi biiti tikslis ir, jei reikia d¢l duomeny tvarkymo, nuolat
atnaujinami; netiksliis ar neiSsamiis duomenys iStaisomi, papildomi, sunaikinami arba sustabdomas
Jju tvarkymas, imamasi visy pagristy priemoniy uztikrinti, kad asmens duomenys, kurie néra tikslis,
atsizvelgiant | jy tvarkymo tikslus, biity nedelsiant iStrinami arba iStaisomi (laikomasi tikslumo
principo);

9.4. asmens duomenys turi buiti adekvatiis, tinkami ir tik tokie, kuriy reikia siekiant
tiksly, dél kuriy jie yra tvarkomi. Tvarkomas maZziausias asmens duomeny kiekis, kuris yra butinas
ir pakankamas Jstaigos nustatytiems asmens duomeny tvarkymo tikslams jgyvendinti (laikomasi
duomeny kiekio maZinimo principo);

9.5. asmens duomenys turi biiti laikomi tokia forma, kad duomeny subjekty tapatybe
biity galima nustatyti ne ilgiau, nei tai yra biitina tais tikslais, kuriais asmens duomenys yra
tvarkomi. [staigoje asmens duomenys saugomi asmens bylose, buhalterinés apskaitos
dokumentuose, kompiuterinése programose (laikomasi saugojimo trukmeés apribojimo principo);

9.6. asmens duomenys tvarkomi tokiu biidu, kad taikant atitinkamas technines ir (ar)
organizacines priemones biity uztikrintas tinkamas asmens duomeny saugumas, jskaitant apsauga
nuo duomeny tvarkymo be leidimo arba neteiséto duomeny tvarkymo ir nuo netyc€inio praradimo,
sunaikinimo ar sugadinimo (laikomasi vientisumo ir konfidencialumo principo).

111 SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TIKSLAI

10. Duomeny subjekto asmens duomeny naudojimo tikslai:

10.1. renkami sutar¢iy sudarymo (rangos, paslaugy, prekiy pirkimo — pardavimo, kt.
pobiidzio sutarCiy, fiziniy asmeny, su Administracija sudariusiy prekiy, paslaugy, darby viesojo
pirkimo, privalomos ir savanoriS$kos praktikos ar kitas sutartis, asmens duomenys, o juridiniy
asmeny — jy darbuotojy, nurodyty sutartyse, asmens duomenys) apdorojimui, organizavimui —
tvarkomi Sie duomenys: vardas, pavardé, adresas, telefono numeris, elektroninio pasto adresas,
atsiskaitomoji sgskaita;

10.2. vidaus administravimo (personalo valdymo, dokumenty valdymo, materialiniy ir
finansiniy iStekliy naudojimo), Duomeny subjekto identifikavimui [staigoje tvarkomi Sie duomenys:
vardas, pavardé, asmens kodas, gimimo data, paraSas, asmens socialinio draudimo numeris,
pilietyb¢, adresas; atsiskaitomosios sgskaitos numeris, telefono numeris, elektroninio pasto adresas,
Seiminé padétis, pareigos, duomenys apie iSsilavinima ir kvalifikacija, duomenys apie darbo grafika,
atostogas, apie darbo uzmokestj, iSeitines iSmokas, kompensacijas, paSalpas; informacija apie dirbta
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darbo laikg; apie skatinimus ir nuobaudas, darbo pareigy pazeidimus, pilieCio paso arba asmens
tapatybés kortelés numeris, iSdavimo data, galiojimo data, dokumenta iSdavusi jstaiga, kiti
duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo;

10.3. susisiekimui su Duomeny subjektu tvarkomi Sie duomenys: vardas, pavardé,
telefono numeris, elektroninio pasto adresas, kiti duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo;

10.4. sutartiniy jsipareigojimy vykdymui, jskaitant jsiskolinimy i§ jsipareigojimus
nevykdanciy uzsakovy iSieskojimg, tvarkomi Sie duomenys: vardas, pavardé, adresas, telefono
numeris, elektroninio pasto adresas, atsiskaitomoji saskaita, kiti duomenys, kuriuos pateikia pats
asmuo;

10.5. saugumo, sveikatos, administraciniais, nusikaltimy prevencijos atskleidimo ir
teisiniais tikslais tvarkomi Sie duomenys: vardas, pavardé, asmens kodas, gimimo data, parasas,
asmens socialinio draudimo numeris, pilietybé, adresas; atsiskaitomosios sgskaitos numeris,
telefono numeris, elektroninio pasto adresas, Seiminé padétis, pareigos, duomenys apie iSsilavinimag
ir kvalifikacija, duomenys apie darbo grafika, atostogas, darbo uzmokestj, iSeitines iSmokas,
kompensacijas, pasalpas; informacija apie dirbta darbo laika; apie skatinimus ir nuobaudas, darbo
pareigy pazeidimus, piliecio paso arba asmens tapatybés kortelés numeris, iSdavimo data, galiojimo
data, dokumentg iSdavusi jstaiga, kiti duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo;

10.6. ukiniy operacijy vykdymo apskaitos, fikiniy operacijy analitikai, verslo analitikai,
statistikos analizéms, tyrimams, kurie leidzia gerinti paslaugas ir tobulinti jy kokybe, auditui
tvarkomi Sie duomenys: vardas, pavardé, gimimo data, asmens socialinio draudimo numeris,
pilietybe; Seiminé padétis, pareigos, duomenys apie iSsilavinimg ir kvalifikacija, duomenys apie
darbo grafika, atostogas, apie darbo uzmokestj, iSeitines iSmokas, kompensacijas, pasalpas;
informacija apie dirbta darbo laika; apie skatinimus ir nuobaudas, darbo pareigy pazeidimus, kiti
duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo;

10.7. asmeny, patenkanciy ] Istaigos atlieckamo vaizdo steb¢jimo lauka, asmens
duomenys tvarkomi siekiant uztikrinti: Jstaigos turto saugumg ir tvarkg, darbuotojy ir lankytojy sauguma,
administraciniy nusiZzengimy prevencijg, tyrima, atskleidima, tarnybiniy nusizengimy, darbo pareigy
pazeidimy tyrima ir prevencija.

IV SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMAS IR RINKIMAS

11. Asmens duomeny tvarkymas ir rinkimas Istaigos renginiuose:

11.1. Jstaigos renginiuose, kuriy metu yra numatyta filmuoti ar fotografuoti, arba rinkti
kitus asmens duomenis, renginio dalyvius privaloma apie tai informuoti i§ anksto. Si informacija
gali biiti pateikiama jvairiomis formomis priklausomai nuo renginio pobiidzio ir numatyto dalyviy
registracijos biido, pavyzdZiui, nurodant kvietime, renginio dalyvio registracijos formoje, jteikiant
informacinj lapelj, patalpinant [staigos interneto svetainéje www.saule.lt ar kituose $altiniuose,
kuriuose skelbiama apie renginj;

11.2. uz renginio organizavimg atsakingas Jstaigos darbuotojas renginio dalyviams
matomoje vietoje pateikia informacinj praneSima apie filmavima ar fotografavima (Taisykliy 1
priedas). Taisykliy 1 priedo ,,Fotografavimo, filmavimo renginio metu informacinio pranesimo
forma® turinys gali biiti kei¢iamas, atsizvelgiant | filmavimo ar fotografavimo tiksla, kur bus
vieSinamos nuotraukos ar vaizdo medziaga ir pan.;

11.3. jeigu dalis Jstaigos organizuojamame renginyje dalyvavusiy asmeny duoda
sutikimg dél jy atvaizdo vieSo skelbimo, o dalis — ne, nuotraukos ar vaizdo jrasai prie§ paskelbiant
vieSai turi biti pakoreguoti taip, kad nebiity galimybés nustatyti sutikimo nedavusiy asmeny
tapatybés. Bet kokiu atveju negalima vieSai skelbti asmens orumg zeminanc¢iy ar jzeidziancio
pobiidZio nuotrauky bei vaizdo jrasy, todel prie§ vieSinant renginio dalyviy nuotraukas ir/ar vaizdo
jraSus, reikia juos atidziai perzitiréti bei jvertinti;

11.4. jeigu Istaigos organizuojamas renginys vyksta viesoje vietoje, ta¢iau duomeny
subjektas akivaizdziai nepageidauja, kad jo atvaizdas biity uzfiksuotas (pavyzdziui, uzsidengia
veida), rekomenduotina gerbti duomeny subjekto valig ir jo atvaizdo vieSai neskelbti;



11.5. nepriklausomai nuo to, ar Jstaigos organizuojamas renginys vyko viesoje vietoje
ar ne, draudziama vieSinti filmuota medziaga ar nuotraukas, kuriuose uzfiksuotas nepilnametis
asmuo, be jo atstovo pagal jstatyma sutikimo.

12. Asmens duomenys sutikimo pagrindu tvarkomi:

12.1. kai tai tiesiogiai numatyta Taisyklése, Reglamente, Lietuvos Respublikos asmens
duomeny teisinés apsaugos jstatyme (toliau — ADTAI) arba kituose teisés aktuose;

12.2. kai, atsizvelgiant | duomeny tvarkymo tikslg ar duomeny kiekj, Jstaiga neturi Kito
teisinio pagrindo tvarkyti asmens duomenis ar jvykdyti kitus Reglamente nustatytus jsipareigojimus
visa apimtimi. Jeigu asmens duomenys, atsizvelgiant j jy kiekj ir tvarkymo tikslus, gali buti
tvarkomi bent vienu i§ Reglamente jtvirtinty pagrindy, duomeny subjekto sutikimas papildomai néra
praSomas pateikti;

12.3. kai tai labiausiai atitinka Istaigos interesus ir padidintos rizikos atvejais sumazina
asmens duomeny tvarkymo neteisétumo rizika.

13. Duomeny subjekto sutikimas dél asmens duomeny tvarkymo yra uzpildomas rastu
ir teikiamas [staigai pagal patvirtintg formg (Taisykliy 2 priedas). Uzpildytas ir pasirasytas sutikimas
dél asmens duomeny tvarkymo pateikiamas administratoriui saugoti asmens bylose.

14. Duomeny subjekto sutikimai gali biiti renkami Siais biidais: raStu, jskaitant gautus
elektroninémis priemonémis, zodziu ar veiksmais, jeigu yra galimybé jrodyti, kad toks sutikimas
buvo duotas ir jeigu duomeny subjektas savo veiksmais aiskiai sutinka su siilomu jo asmens
duomeny tvarkymu. Pirmenybé kiekvienu atveju yra teikiama duomeny subjekto sutikimams,
gautiems raStu (jskaitant gautus elektroninémis priemonémis), o kiti sutikimo budai gali biiti
naudojami tik kiekvienu konkreciu atveju jsitikinus, kad yra jmanoma jrodyti duomeny subjekto
sutikimo davimo fakta. Duomeny subjekto tyléjimas, i§ anksto pazyméti laukai arba neveikimas
nelaikomi duomeny subjekto sutikimu.

15. Visais atvejais, kai asmens duomenys yra tvarkomi duomeny subjekto sutikimo
pagrindu, Istaiga privalo kaupti ir turéti jrodymus, kad duomeny subjektas davé Taisykliy 2 priede
nustatytos formos ir turinio sutikima.

16. Kai asmens duomenys yra tvarkomi sutikimo pagrindu, tvarkomi tik tie asmens
duomenys, kurie nurodyti sutikime, tik tais tikslais, kurie nurodyti sutikime ir su jais atliekamos tik
tos tvarkymo operacijos (veiksmai), kurios nurodytos sutikime. Jeigu keiciasi tvarkomy duomeny
kiekis, tvarkymo tikslas ar tvarkymo operacijos (veiksmai), privaloma gauti papildomg sutikimag
tokiam duomeny tvarkymui arba turi egzistuoti kitas Taisyklése ar Reglamente jtvirtintas asmens
duomeny tvarkymo teisinis pagrindas.

17. Sutikimas gali buti asmens duomeny tvarkymo pagrindas, jei atitinka Siuos
reikalavimus:

17.1. duotas laisva duomeny subjekto valia;

17.2. sutikimas yra konkretus ir i§samus;

17.3. sutikimg duomeny subjektas davé tinkamai informuotas. Tam, kad Sis
reikalavimas biity jvykdytas, prie§ duomeny subjektui pasiraSant sutikimg jam turi biiti pateikta
Reglamento 13 straipsnyje nurodyta informacija bei informuojama apie duomeny subjekto teise bet
kuriuo metu atSaukti savo sutikimg. Informacija gali biiti pateikta rastu, zodZiu, taciau visais atvejais
tokiu biidu, kad Jstaiga turéty galimybe jrodyti, jog informacija duomeny subjektui buvo pateikta ir,
kad ji atitinka Reglamento 13 straipsnyje jtvirtintg turinj;

17.4. sutikimas turi buti paraSytas paprasta, aiSkia, duomeny subjektui suprantama
kalba.

18. Duomeny subjekto teisiy jgyvendinimas:

18.1. Zinoti apie savo asmens duomeny tvarkyma;

18.2. gauti informacija, i§ kokiy Saltiniy ir kokie jo Asmens duomenys surinkti, kokiu
tikslu jie tvarkomi ir kam teikiami;

18.3. susipazinti su savo asmens duomenimis ir kaip jie yra tvarkomi;

18.4. reikalauti iStaisyti, sunaikinti Duomeny subjekto asmeninius duomenis arba
sustabdyti, iSskyrus saugojima, Duomeny subjekto asmeniniy duomeny tvarkymo veiksmus, kai
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Duomeny subjekto asmens duomenys tvarkomi nesilaikant taikytiny ir galiojanciy teisés akty
reikalavimy;

18.5. duomeny subjektas turi teise bet kuriuo metu atSaukti savo sutikimag (nesutikti,
kad biity tvarkomi tam tikri neprivalomi jo asmens duomenys). Duomeny subjektui atSaukus
sutikimg, draudziama tvarkyti asmens duomenis tais tikslais ir atlikti duomeny tvarkymo operacijas
(veiksmus), kurios buvo atliekamos tokio sutikimo pagrindu, i$skyrus atvejus, kai tokiam duomeny
tvarkymui egzistuoja kitas Taisyklése ar Reglamente jtvirtintas asmens duomeny tvarkymo teisinis
pagrindas. Sutikimui atSaukti yra sudaromos analogiSkos salygos, kaip ir sutikimui duoti,
draudziama apsunkinti ar sudaryti papildomas salygas sutikimui atSaukti. Sutikimo atSaukimas
negali sukelti duomeny subjektui neigiamy padariniy, jskaitant paslaugos kokybés sumazinima.
Sutikimo atSaukimas nedaro poveikio sutikimu pagrjsto duomeny tvarkymo, atlikto iki sutikimo
atSaukimo, teisétumui. Duomeny subjektas apie Siame punkte iSdéstytas nuostatas privalo biiti
informuojamas prie$ jam duodant sutikima;

18.6. duomeny subjekto sutikimo dél asmens duomeny tvarkymo atSaukimas yra
uzpildomas rastu ir teikiamas Istaigai pagal patvirtintg forma (Taisykliy 3 priedas). Uzpildytas ir
pasirasytas sutikimas dél asmens duomeny tvarkymo atSaukimo pateikiamas administratoriui;

18.7. turi buti informuotas apie jo asmens duomeny tvarkyma, t. y. turi pasiraSyti
informavimo apie asmens duomeny tvarkymo formg (Taisykliy 4 priedas). Informavimo apie
asmens duomeny tvarkymo forma darbuotojai pasiraSo ir pateikia administratoriui.
Administratorius patikrina, ar teisingai uzpildytos formos skiltys, ar jie tinkamai ir laiku pasirasyti.
Naujai priimamiems darbuotojams jteikiama informavimo apie asmens duomeny tvarkymo forma
ir su $ia tvarka jie supazindinami pasiraSytinai pirmgjg darbo dieng.

19. Duomeny subjekto asmens duomenys, kurie yra atitinkamy dokumenty (sutarciy,
isakymy, praSymy ir kt.) tekstuose, yra saugomi vadovaujantis Bendryjy dokumenty saugojimo
terminy rodykléje, patvirtintoje Lietuvos vyriausiojo archyvaro jsakymu, nurodytais terminais. Kiti
duomeny subjekto asmens duomenys yra saugomi ne ilgiau nei tai yra reikalinga Sioje tvarkoje
numatytiems tikslams pasiekti.

20. Kai asmens duomenys nebereikalingi jy tvarkymo tikslams, jie turi buti
sunaikinami, i§skyrus tuos jstatymuose numatytus atvejus, kai turi biiti perduoti [staigos archyvui.

V SKYRIUS
ASMENS DUOMENU SAUGUMO UZTIKRINIMO PRIEMONES

21. Istaigos darbuotojai, tvarkydami asmens duomenis, taip pat ir informacinése
sistemose, su asmens duomenimis gali atlikti tik tuos veiksmus, kuriems atlikti jiems yra suteiktos
teises.

22. Taisykliy 5 priede yra nustatyti Darbuotojai, kurie turi teis¢ tvarkyti duomeny
subjekto asmens duomenis.

23. Istaigos darbuotojy kompiuteriuose esancios kompiuterinés bylos, kuriose
kaupiami asmens duomenys, negali buti prieinamos kity kompiuteriy naudotojams. Jstaigos
darbuotojai, kurie turi teis¢ jungtis prie valstybiniy ir kity duomeny registry, informaciniy sistemy,
asmens duomenis gali naudoti grieztai tik darbiniy funkcijy atlikimui.

24. Istaigos darbuotojams draudziama savavaliSkai tvarkyti asmens duomenis ir (ar)
naudoti juos asmeniniams, su vykdomomis funkcijomis nesusijusiems, tikslams. Draudziama daryti
perteklines dokumenty kopijas, kurios néra bitinos funkcijoms vykdyti. Nesant biitinybés,
rinkmenos su asmens duomenimis neturi buti dauginamos skaitmeniniu badu, t. y. kuriamos
rinkmeny kopijos vietiniuose kompiuteriy diskuose, neSiojamosiose laikmenose, nuotolinése
rinkmeny talpyklose ir kt. Dokumenty kopijos, kuriose nurodomi asmens duomenys, turi biti
sunaikinamos tokiu budu, kad Siy dokumenty nebiity galima atkurti ir atpazinti jy turinio,
pavyzdziui, susmulkinant, taciau jokiu biidu neiSmetant j Siuksliadéze ar nepaliekant duomeny Salia
jos ar kitoje atviroje vietoje. Uz duomeny sunaikinimg atsakingas duomenis naikinantis asmuo.

25. [staigos darbuotojas, atlikdamas savo pareigas ir tvarkydamas asmens duomenis,
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privalo:

25.1. asmens duomenis tvarkyti teisétai, sgZiningai ir skaidriai;

25.2. laikytis pagrindiniy asmens duomeny tvarkymo ir saugumo reikalavimy, jtvirtinty
Reglamente, Siose Taisyklése ir kituose teisés aktuose, reglamentuojanciuose asmens duomeny
apsauga,

25.3. laikytis konfidencialumo principo ir laikyti paslaptyje bet kokia su asmens
duomenimis susijusig informacijg, su kuria jis susipazino vykdydamas savo funkcijas, nebent tokia
informacija biity vieSa pagal galiojan¢iy jstatymy ar kity teisés akty nuostatas. Pareiga saugoti
asmens duomeny paslaptj galioja ir peréjus dirbti j kitas pareigas ar pasibaigus darbo santykiams
Istaigoje;

25.4. neatskleisti, neperduoti ir nesudaryti sglygy bet kokiomis priemonémis susipazinti
su asmens duomenimis né vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas tvarkyti asmens duomenis;

25.5. neatlikti veiksmy, galin¢iy didinti duomeny saugumo pazeidimo rizikg (nesinesti
1 nuotolinio darbo vietas popierinio formato dokumenty, jy kopijy, iSrasy, juodras¢iy su asmens
duomenimis, i§skyrus atvejus, kai tai bitina; atvirai nelaikyti dokumenty su asmens duomenimis,
kad nebiity sudaryta neteisétos prieigos prie jy galimybiy, nepalikti dokumenty su tvarkomais
asmens duomenimis ar kompiuterio, kuriuo naudojantis galima atidaryti rinkmenas su asmens
duomenimis, be prieziiiros taip, kad juose esancig informacijg galéty perskaityti ar kitaip panaudoti
bet kurie kiti asmenys, neturintys teisés dirbti su tais asmens duomenimis; netvarkyti asmens
duomeny, jei yra rizika, kad toje pacioje patalpoje esantys kiti asmenys, neturintys teisés tvarkyti
$iy asmens duomeny ar jy tvarkyti tuo paciu tikslu, gali juos matyti ar kitu btidu su jais susipaZinti);

25.6. nedelsiant pranesti [staigos vadovui, savo tiesioginiam vadovui apie bet kokig
itarting situacija, kuri gali kelti grésme Istaigos tvarkomy asmens duomeny saugumui,

25.7. naudoti tinkamus slaptazodzius, kurie yra keiCiami ir saugomi uztikrinant jy
konfidencialumg. Istaigos darbuotojai, kuriy darbo kompiuteriuose saugomi duomeny subjekty
duomenys, savo darbo kompiuteriuose turi naudoti slaptazodzius; ,,sveéio* tipo, t. y. neapsaugoti
slaptazodziais, vartotojai yra draudziami. Siuose kompiuteriuose taip pat reikia naudoti ekrano
uzsklandg su slaptazodZiu. Draudziama tretiesiems asmenims perduoti savo prisijungimo duomenis
arba naudotis kity darbuotojy prisijungimo duomenimis;

25.8. laikytis Svaraus stalo ir Svaraus ekrano politikos (kompiuteriai, kai jais
nesinaudojama, turi biti uzrakinami rankiniu badu arba automatiskai su ekrano uzsklanda; darbo
dienos pabaigoje, pabaigus darbg, kompiuteris turi biti i§jungiamas; asmens duomenys, esantys
popierinése ar elektroninése duomeny laikmenose, kai jie néra naudojami darbuotojo uzduotims
atlikti, laikomi rakinamose spintose arba stal¢iuose; ant stalo nepaliekami atvirai matomi spausdinti
dokumentai, taip pat negali biiti paliekami prisijungimo prie informaciniy sistemy paskyry
duomenys (prisijungimo vardai ir slaptazodziai); dokumentai, kuriuose yra asmens duomeny,
nepaliekami prie daugiafunkciniy jrenginiy (spausdintuvy, kopijavimo aparaty ir kt.);

25.9. jeigu [staigos darbuotojas abejoja saugumo priemoniy patikimumu, jis kreipiasi |
tiesiogin] vadova. Esant pagrindui, inicijuojamas papildomy saugumo priemoniy organizavimas;

25.10. laikytis kity Taisyklése, Reglamente ir kituose teisés aktuose,
reglamentuojanciuose asmens duomeny apsauga, nustatyty reikalavimy.

26. Istaigos darbuotojai, sickdami uztikrinti ne automatiniu biidu tvarkomy duomeny
saugumg, privalo dokumentus su asmens duomenimis saugoti segtuvuose, kurie saugomi tam
skirtose rakinamose ar kitokiu bidu nuo nejgalioty [staigos darbuotojy ir (ar) kity asmeny prieigos
apsaugotose lentynose ir stalciuose (toliau — talpyklos). Raktus nuo $iy talpykly turi tik asmens
duomenis jgaliotas tvarkyti atsakingas Jstaigos darbuotojas. Jeigu tokiose talpyklose néra uzrakto,
atsakingas darbuotojas privalo kitais biidais uztikrinti, kad prie $iy segtuvy negaléty prieiti su Siais
dokumentais nejgalioti susipazinti Jstaigos darbuotojai ir (ar) kiti asmenys.

27. Kiekvienas Istaigos darbuotojas, prie§ pradédamas tvarkyti asmens duomenis,
pasiraso nustatytos formos [sipareigojimg saugoti asmens duomeny paslaptj (Taisykliy 6 priedas).
Isipareigojimus saugoti asmens duomeny paslapt] Istaigos darbuotojai pasiraSo ir pateikia
administratoriui. Administratorius patikrina, ar teisingai uzpildytos pasizadéjimy skiltys, ar jie
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tinkamai ir laiku pasirasyti. Siuo jsipareigojimu Jstaigos darbuotojai jsipareigoja saugoti visus
asmens duomenis, su kuriais susipazjsta atliekant savo funkcijas, jeigu Lietuvos Respublikos
Jstatymai nenumato kitaip.

28. Istaigos darbuotojas netenka teisés tvarkyti duomeny subjekty asmens duomentis,
kai pasibaigia jo darbo santykiai su Jstaiga arba, kai jam pavedama vykdyti su duomeny tvarkymu
nesusijusias funkcijas.

29. Jstaiga uztikrina tinkamg dokumenty bei duomeny rinkmeny saugojimg, imasi
priemoniy, kad buty uzkirstas kelias atsitiktiniam ar neteisétam asmens duomeny sunaikinimui,
pakeitimui, atskleidimui, taip pat bet kokiam kitam neteisétam tvarkymui.

30. Nustacius asmens duomeny saugumo pazeidimus, Jstaigos vadovas imasi
neatidéliotiny priemoniy uzkertant kelig neteisétam asmens duomeny tvarkymui. Darbuotojas, kuris
neteisétai pakeicia darbuotojy asmens duomenis ar bando juos pakeisti, laikomas padargs SiuksSty
darbo pareigy pazeidimg ir atsako uz neteisétg veiklg pagal Lietuvos Respublikoje priimtus teisés
aktus.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

31. Istaigos darbuotojai su Taisyklémis bei jy pakeitimais yra supazindinami
pasirasytinai arba elektroninémis priemonémis.

32. Istaigos darbuotojai, kurie paskirti tvarkyti asmens duomenis, privalo laikytis
Taisyklése nustatyty reikalavimy bei atlikdami savo darbo funkcijas vadovautis Taisyklése
nustatytais principais.

33. Istaigos darbuotojams, kurie pazeidzia Lietuvos Respublikos asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatyme ar kituose teisés aktuose, reglamentuojan¢iuose Asmens duomeny
apsauga, arba Sias Taisykles, taikoma Lietuvos Respublikos jstatymuose numatyta atsakomybé.

34. Sios Taisyklés periodiskai, ne re¢iau kaip karta per metus arba pasikeitus teisés
aktams, reglamentuojantiems duomeny apsaugg, perzitirimos ir, esant reikalui, atnaujinamos.




Asmens duomeny tvarkymo
Siauliy miesto koncertinéje jstaigoje ,,Saulé*
taisykliy 1 priedas

(Fotografavimo, filmavimo renginio metu informacinio pranesimo forma)

RENGINYS
FOTOGRAFUOJAMAS,
FILMUOJAMAS

Visuomenés informavimo tikslu Siauliq miesto koncerting jstaiga ,,Saulé“ (Tilzés g. 140, Siauliai, tel.
+370 656 17 671, el. p. koncertineistaiga@saule.lt) renginj fotografuoja ir (arba) filmuoja. Nuotraukos ir (ar)
vaizdo medziaga bus skelbiamos puslapyje www.saule.lt ir koncerty salés ,,Saulé* Facebook paskyroje.

SVARBU. Nepageidaujant biiti fotografuojamiems ir (arba) filmuojamiems arba nesutinkant su nuotrauky ir
(arba) vaizdo medziagos skelbimu, praSome apie tai informuoti renginio organizatoriy arba fotografs.


http://www.saule.lt/

Asmens duomeny tvarkymo
Siauliy miesto koncertingje jstaigoje ,,Saulé
taisykliy 2 priedas

(13

. DARBUOTOJO SUTIKIMAS
DEL ASMENS DUOMENU TVARKYMO

20 m.

(VARDAS, PAVARDE)

sutinku, kad Siauliy miesto koncertiné jstaiga ,,Saulé (toliau — Jstaiga), vykdydama veikla,

vidaus administravimo (personalo valdymo, dokumenty valdymo, materialiniy ir finansiniy iStekliy
naudojimo) tikslu, Duomeny subjekto identifikavimui Istaigoje, tvarkyty Siuos duomenis: vardas, pavardé,
asmens kodas, gimimo data, parasas, asmens socialinio draudimo numeris, pilietybé, adresas; atsiskaitomosios
saskaitos numeris, telefono numeris, elektroninio pasto adresas, Seiminé padétis, pareigos, duomenys apie
i§silavinima ir kvalifikacija, duomenys apie darbo grafika, atostogas, apie darbo uzmokestj, iSeitines iSmokas,
kompensacijas, pasalpas; informacija apie dirbta darbo laika; apie skatinimus ir nuobaudas, darbo pareigy
pazeidimus, piliecio paso arba asmens tapatybés kortelés numeris, iSdavimo data, galiojimo data, dokumenta
iSdavusi jstaiga, kiti duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo;

susisiekimo su Duomeny subjektu tikslu tvarkyty Siuos duomenis: vardas, pavardé, telefono numersis,
elektroninio pasto adresas, kiti duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo;

sutartiniy jsipareigojimy vykdymui tvarkyty Sivos duomenis: vardas, pavardé, adresas, telefono numeris,
elektroninio pasto adresas, atsiskaitomoji saskaita, kiti duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo;

saugumo, sveikatos, administraciniais, nusikaltimy prevencijos atskleidimo ir teisiniais tikslais tvarkyty Siuos
duomenis: vardas, pavarde, asmens kodas, gimimo data, parasas, asmens socialinio draudimo numeris,
pilietybé, adresas; atsiskaitomosios saskaitos numeris, telefono numeris, elektroninio pasto adresas, Seiminé
padétis, pareigos, duomenys apie iSsilavinimg ir kvalifikacija, duomenys apie darbo grafika, atostogas, apie
darbo uzmokest]j, iSeitines iSmokas, kompensacijas, paSalpas; informacija apie dirbtag darbo laika; apie
skatinimus ir nuobaudas, darbo pareigy pazeidimus, pilie¢io paso arba asmens tapatybés kortelés numeris,
i8davimo data, galiojimo data, dokumentg iSdavusi jstaiga, kiti duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo;

tikiniy operacijy vykdymo apskaitos, tkiniy operacijy analitikai, verslo analitikai, statistikos analizéms,
tyrimams, kurie leidzia gerinti paslaugas ir tobulinti jy kokybe, auditui tvarkyty Siuos duomenis: vardas,
pavardé, gimimo data, asmens socialinio draudimo numeris, pilietybé; Seiminé padétis, pareigos, duomenys
apie iSsilavinimg ir kvalifikacija, duomenys apie darbo grafika, atostogas, apie darbo uzmokestj, iSeitines
iSmokas, kompensacijas, pasalpas; informacija apie dirbta darbo laika; apie skatinimus ir nuobaudas, darbo
pareigy pazeidimus, kiti duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo.

Darbuotojo buvimo vietos, judéjimo stebésenos tikslu, stebint vaizdo kameromis teritorijoje, tvarkyty fizinio
pobiidzio duomenis, pagal kuriuos galima identifikuoti asmen;.

Esu informuotas (-a), kad jstatymy nustatyta tvarka as$ turiu teise:
- biiti informuotas (-a) apie savo asmens duomeny tvarkyma;
- susipazinti su savo asmens duomenimis;
- reikalauti iStaisyti, sunaikinti savo asmens duomenis, arba sustabdyti, i§skyrus saugojima,
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Duomeny subjekto asmeniniy duomeny tvarkymo veiksmus, kai Duomeny subjekto asmens
duomenys tvarkomi nesilaikant taikytiny ir galiojanciy teisés akty reikalavimy;
- nesutikti, kad biity tvarkomi mano asmens duomenys.

Parasas Vardas, pavardé
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Asmens duomeny tvarkymo
Siauliy miesto koncertinéje jstaigoje ,,Saulé*
taisykliy 3 priedas

SUTIKIMO DEL ASMENS DUOMENU TVARKYMO ATSAUKIMAS

(data)

(vieta)

A, 7emiau pasirases (-iusi), laisva valia atSaukiu duomeny valdytojui — Siauliy miesto koncertinei
jstaigai ,,Saulé”“ — (toliau — JIstaiga) suteikta ir duotg sutikimg dél asmens duomeny tvarkymo
(nurodyti datg, kada buvo pateiktas sutikimas) ir prasau
daugiau nenaudoti [staigoje tvarkomy mano asmens duomeny
(nurodyti tikslg (-us), kuriuo (-iais) asmens duomenys buvo tvarkomi sutikimo pagrindu) tikslu (-ais).

Priezastis (neprivaloma nurodyti):

Esu informuotas (-a), kad turiu §ias teises: susipaZinti su Jstaigoje tvarkomais mano asmens duomenimis,
biti informuotas (-a) apie tvarkomus mano asmens duomenis, praSyti [staigos iStaisyti arba iStrinti mano
asmens duomenis ar apriboti jy tvarkyma, nesutikti su automatiniu sprendimy priémimu, perkelti mano
duomenis kitam duomeny valdytojui.

Esu informuotas (-a), kad mano asmens duomeny tvarkymas Jstaigoje yra atlickamas vadovaujantis ir
laikantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny
apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva
95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) bei Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés
apsaugos jstatymo.

Sutikimo atSaukimas nedaro poveikio sutikimu pagrjsto asmens duomeny tvarkymo, atlikto iki sutikimo
atSaukimo, teisétumui.

Duomeny valdytojas — Istaiga, juridinio asmens kodas 302296914, buveinés adresas: Tilzés g. 140,
Siauliai, tel. +370 656 17 671, el. pasto adresas: koncertineistaiga@saule.lt, www.saule.t.

(parasas) (vardas, pavarde)
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Asmens duomeny tvarkymo
Siauliy miesto koncertinéje jstaigoje ,,Saulé
taisykliy 4 priedas

(13

SIAULIU MIESTO KONCERTINES JSTAIGOS ,,SAULE“

(darbuotojo pareigos, vardas, pavarde, parasas)

INFORMAVIMAS APIE DARBUOTOJO ASMENS DUOMENU TVARKYMA

(data)

Siauliai

AS, ,

$iuo pranesimu esu informuotas (-a), kad mano asmens duomenys yra tvarkomi duomeny valdytojo — Siauliy
miesto koncertinés jstaigos ,,Saulé* (toliau — Istaiga), juridinio asmens kodas 302296914, buveinés adresas:
Tilzés g. 140, Siauliai, tel. +370 656 17 671, el. pastas koncertineistaiga@saule.lt.

1. Istaigoje tvarkomi mano asmens duomenys — vardas, pavardé, asmens kodas, asmens socialinio
draudimo numeris, adresas, telefono rySio numeris, elektroninio pasto adresas, gyvenimo ir veiklos aprasymas,
parasas, Seimin¢ padétis, pilietybé, pareigos, duomenys apie priémima / perkélima / atleidimg i§ pareigy,
duomenys apie iSsilavinimg ir kvalifikacijg, duomenys apie mokyma, duomenys apie atostogas, duomenys
apie darbo uzmokest], iSeitines iSmokas, kompensacijas, pasalpas, informacija apie dirbtg darbo laika,
informacija apie skatinimus ir nuobaudas, informacija apie atliktus darbus ir uzduotis, Lietuvos Respublikos
pilieCio paso arba asmens tapatybés kortelés numeris, iSdavimo data, galiojimo data, dokumenta iSdavusi
Istaiga, ypatingi asmens duomenys, susij¢ su sveikata, IP adresas, narSymo internete istorija, i$ interneto
parsisiun¢iama informacija, veiksmy, atlikty darbuotojui priskirtoje [staigos el. pasto dézutéje istorija, jos
turinys, kompiuteringje jrangoje laikoma informacija, darbuotojo pareigos, darbuotojui priskirtos
kompiuterinés ir telefoninés jrangos identifikavimo duomenys, darbuotojui priskirto el. paSto adresas,
prisijungimo prie Jstaigos informaciniy sistemy duomenys (vartotojo vardas ir slaptazodis), dokumenty
registracijos data ir numeris bei kiti asmens duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo ir (arba) kuriuos tvarkyti
Administracijg jpareigoja jstatymai ir kiti teisés aktai.

2. Asmens duomeny tvarkymo tikslai:

2.1. darbuotojy atrankai ir jdarbinimui, darbo sutar¢iy sudarymui, jy vykdymui ir apskaitai,
socialiniy garantijy uztikrinimui,

2.2. Istaigos kaip darbdavio pareigy, nustatyty teisés aktuose, tinkamam vykdymui;

2.3. tinkamai komunikacijai su darbuotojais ne darbo metu palaikyti;

2.4. tinkamoms darbo sglygoms ir darby saugai uztikrinti;

2.5. darbo tvarkos taisykliy laikymosi bei suteikiamy darbo priemoniy tinkamo naudojimo
uztikrinimui;

2.6. darbuotojy saugumo uztikrinimui;

2.7. darbo funkcijy vykdymui, vykdymo fiksavimui ir kontrolei.

3. Asmens duomeny tvarkymo teisinis pagrindas — Jstaiga, tvarkydama (rinkdama) asmens
duomenis, vadovaujasi:

3.1. 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy
asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dé¢l laisvo tokiy duomeny judé¢jimo ir kuriuo panaikinama
Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas), (toliau — Reglamentas) 6 straipsnio 1 dalies
b punktu, sieckdama uZztikrinti tinkamga darbo sutar¢iy vykdyma; Reglamento 6 straipsnio 1 dalies ¢ punktu, kai
tam tikrus darbuotojy asmens duomenis jpareigoja tvarkyti teisés aktai; duomenys apie sveikata tvarkomi
Reglamento 9 straipsnio 2 dalies b punkto pagrindu tam, kad Jstaiga galéty jvykdyti prievoles, o darbuotojas
— naudotis specialiomis teisémis darbo ir socialinés apsaugos teisés srityje; Reglamento 6 straipsnio 1 dalies
f punktu, kai Jstaiga, tvarkydama darbuotojy asmens duomenis darbo funkcijy vykdymo, vykdymo fiksavimo
ir kontrolés tikslais (darbo funkcijy vykdymui naudojamy telefony ir kompiuterinés jrangos surinkti
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duomenys, susirasingjimo elektroniniu pastu duomenys, elektroniniai jéjimo ] patalpas, spausdinimo prietaisy
(korteliy ir pan.) panaudojimo duomenys ir kita); Reglamento 6 straipsnio 1 dalies a punktu, kai darbuotojas
sutinka, kad jo nuotrauka ir (ar) vaizdo jrasas bty paskelbti [staigos vidinéje interneto svetainéje; kai
darbuotojo asmens duomeny perdavimui reikalingas sutikimas; kai vykdo tiesiogine rinkodarg; kai siekiama
tinkamai komunikuoti ne darbo metu; kai viesai skelbia Istaigos organizuojamuose renginiuose dalyvaujanciy
asmeny atvaizdg nepriklausomai nuo formato;

3.2. Lietuvos Respublikos darbo kodeksas ir kiti pojstatyminiai teisés aktai.

4. Istaiga darbuotojy stebéseng vykdo siekdama teiséty interesy — apsaugoti [staigos konfidencialia
informacija ir komercines paslaptis nuo neteiséto atskleidimo; apsaugoti Istaigos technologijas nuo jsilauzimy,
virusy ar kitokio neigiamo poveikio; apsaugoti Istaigos turtg ir uztikrinti asmeny sauguma Istaigos teritorijoje;
uztikrinti tinkama darbo organizavimg ir tvarka, darbuotojy darbiniy funkcijy tinkama jgyvendinima ir pareigy
vykdyma.

5. Nurodyti duomenys gaunami i§ [staigos darbuotojo, Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdybos prie LR SADM, Valstybinés mokesciy inspekcijos prie LR FM, kity registry ir/ar informaciniy
sistemy.

6. Asmens duomenys gali biiti perduoti:

6.1. duomeny tvarkytojams, kurie atlicka tam tikrus darbus ir teikia paslaugas (pavyzdziui,
informaciniy technologijy bendrovés, kurios duomenis tvarko, kad uztikrinty informaciniy sistemy kiirima,
tobulinimg ir palaikyma; bendrovés, kurios uztikrina praneSimy klientams siuntima, teikia apsaugos ir kitas
paslaugas, jskaitant teisés, finansy, mokesCiy, verslo valdymo, personalo administravimo, buhalterinés
apskaitos paslaugas);

6.2. teismui, teisésaugos istaigoms ar valstybés institucijoms tiek, kiek tokj teikima nustato teisés
akty reikalavimai (pvz.: Darbo gincy komisija, antstoliams, teismams ir kt.);

6.3. Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai prie LR SADM, Valstybinei mokesciy
inspekcijai prie LR FM.

7. Turiu Sias duomeny subjekto teises: teis¢ susipazinti Su savo duomenimis ir kaip jie yra tvarkomi;
teise reikalauti iStaisyti arba, atsizvelgiant j asmens duomeny tvarkymo tikslus, papildyti asmens neiSsamius
duomenis; teise praSyti savo duomenis sunaikinti arba sustabdyti savo duomeny tvarkymo veiksmus (iSskyrus
saugojima); teise prasyti, kad asmens duomeny tvarkymas biity apribotas; teis¢ i duomeny perkélima. PraSymai
dél duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo turi bati pateikti raStu (jskaitant ir elektroniniu formatu) ir tik
nustacius mano tapatybe, taip pat kiekvienu konkre¢iu atveju jvertinus praSymo pagristuma.

8. Turiu teise bet kada atSaukti sutikimg tvarkyti asmens duomenis (neprivalomus), nurodytus
Informavimo apie darbuotojo asmens duomeny tvarkymo priede. Sutikimo atSaukimas nedaro poveikio
sutikimu pagrjsto asmens duomeny tvarkymo, atlikto iki sutikimo atSaukimo, teisétu.

9. Asmens duomenys gali biiti saugomi tiek, kiek reikalinga Siems duomeny tvarkymo tikslams ir
sunaikinami nedelsiant, kai tampa nebereikalingi.

10. Visais klausimais, susijusiais su asmens duomeny tvarkymu, asmens duomeny apsaugos
uztikrinimu ar asmens duomeny saugumo pazeidimais, galite kreiptis ] administratoriy.

11. Informuojame, kad Istaiga asmens duomenis tvarkys teisétai, sgziningai ir skaidriai, laikydamasi
teisés akty nustatyty reikalavimy ir tik nustatytais tikslais, taip pat uztikrins duomeny sauguma, jgyvendindama
tinkamas technines ir organizacines priemones duomenims apsaugoti nuo neteiséto sunaikinimo ar (ir)
atsitiktinio pakeitimo, atskleidimo ir nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo.

Informavimo apie darbuotojo
asmens duomeny tvarkyma
priedas

SUTIKIMAS

Sioje formoje Jiis galite ireikti sutikima, kad duomeny valdytojas — Siauliy miesto koncertin¢ jstaiga
»Saulé” (toliau — Jstaiga) — tvarkyty Jisy asmens duomenis sutikimo pagrindu zemiau nurodytose situacijose:

a) Kad galétume informuoti [staigos bendruomeng apie Jiisy priémima j darbg Istaigoje:

SUTINKU / NESUTINKU (tinkamg pabraukti)

(Parasas)
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b) Istaigos renginiy metu vieSinimo tikslu [staiga daryty Jisy nuotraukas ir/ar vaizdo jrasus ir jomis
pasidalinty su kitais Jstaigos darbuotojais. Jeigu isreikSite nesutikima, kad biity daromos Jiisy nuotraukos
renginiy metu, papildomai prasome nedalyvauti darant bendras nuotraukas. Jisy dalyvavimas darant bendras
nuotraukas reiks Jusy sutikima tais atvejais tokias nuotraukas daryti.

SUTINKU / NESUTINKU (tinkamg pabraukti)

(ParasSas)

¢) Jiisy nuotraukas ir / ar vaizdo jrasus su Jumis naudotume pristatydami [staigos veikla visuomenei,
t. y. skelbtume informacija apie [staigos renginius, jvykius, naujienas, kitokia informacija apie Siauliy miesto
koncertinés jstaigos veikla (Jstaigos patalpose, [staigos interneto svetainéje www.saule.lt, Jstaigos ,,Facebook*
paskyroje, Istaigos ,,YouTube* kanale, kituose vieSuose Saltiniuose) kartu paskelbdami ir Jasy nuotraukas ir/ar
vaizdo jrasus:

SUTINKU / NESUTINKU (tinkamg pabraukti)

(Parasas)

d) Jasy gyvenamosios vietos adresa, asmeninj telefono numerj, asmeninj elektroninio pasto adresg
naudotume tam, kad galétume tinkamai su Jumis komunikuoti ne darbo metu (esant poreikiui):

SUTINKU / NESUTINKU (tinkamg pabraukti)

(Parasas)

Sis sutikimas yra savanorigkas — jeigu nepageidaujate, kad tvarkytume Jiisy asmens duomenis auk$&iau
iSvardytose situacijose, galite su tokiu savo asmens duomeny tvarkymu nesutikti. Jeigu iSreiksSite nesutikima,
Jasy asmens duomeny jvardytose situacijose netvarkysime.

JUs turite teis¢ bet kada atSaukti sutikima tvarkyti Jasy duomenis. Sutikimo atSaukimas nedaro
poveikio sutikimu pagristo asmens duomeny tvarkymo, atlikto iki sutikimo atSaukimo, teisétu.

Nurodyti asmens duomenys bus tvarkomi iki darbo santykiy pabaigos arba sutikimo tvarkyti asmens
duomenis atSaukimo.

I8kilus klausimams dél asmens duomeny apsaugos ar esant asmens duomeny saugumo pazeidimams
galite kreiptis j administratoriy.

(Vardas, pavardé, data)
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Asmens duomeny tvarkymo
Siauliy miesto koncertinéje jstaigoje ,,Saulé
taisykliy 6 priedas

KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS

(13

(data)

(sudarymo vieta)

(vardas, pavardé)

(pareigy pavadinimas)
Zemiau pasira§ydama(-s) patvirtinu, jog:
AS jsipareigoju:

1. asmens duomenis tvarkyti tik teisétais tikslais;

2. laikytis asmens duomeny tvarkymo ir saugumo reikalavimy, nustatyty teisés aktuose;

3. laikytis konfidencialumo principo ir saugoti asmens duomeny paslaptj, susijusig su bet kokiais
asmens duomenimis, su kuria susipazinau atlikdamas (-a) savo funkcijas visg tarnybos ar darbo laikg ir
pasibaigus tarnybos ar darbo santykiams, jeigu Sie asmens duomenys neskirti skelbti viesai;

4, jgyvendinti teisés akty, reglamentuojanciy asmens duomeny apsauga, nuostatas, numatancias,
kaip asmens duomenis apsaugoti nuo neteiséto tvarkymo ar atskleidimo ir nesudaryti salygy bet kokiomis
priemonémis susipaZinti su asmens duomenimis nei vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas tvarkyti asmens
duomeny Siauliy miesto koncertinéje jstaigoje ,,Saulé* ar uz jos riby;

5. asmens duomenis naudoti tik tiek, kiek reikia ir tik tokius, kokiy reikia pavestoms funkcijoms
atlikti ir uzduotims vykdyti;

6. asmens duomeny nenaudoti savo ar savo $eimos nariy, giminaiciy, draugy asmeniniais tikslais
ir interesais;

7. teisés akty nustatyta tvarka uztikrinti duomeny subjekto teisiy jgyvendinima;

8. asmens duomeny nekopijuoti, nefotografuoti arba kitu biidu nedauginti, jeigu tai néra biitina
pavestoms funkcijoms atlikti ir uzduotims vykdyti;

9. suzinojes (-usi) apie galimai neteiséta asmens duomeny tvarkyma ar apie asmens duomeny
saugumo pazeidima, nedelsdamas (-a) apie tai informuoti Istaigos vadova, tiesioginj vadova;

10. tvarkyti asmens duomenis, vadovaudamasis (-i) Europos Sajungos ir Lietuvos Respublikos

teisés aktais, taip pat pareigybiniais nuostatais ir Taisyklémis, reglamentuojanciais man patikétas asmens
duomeny tvarkymo funkcijas.

AS esu informuotas (-a) ir suprantu, kad:

11. uz Sio jsipareigojimo, 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES)
2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir
kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (toliau — Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas), Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo bei kity asmens duomeny apsaugg
reglamentuojanciy teisés akty pazeidima turésiu atsakyti pagal galiojancius teisés aktus.

Taip pat patvirtinu, kad a$ esu susipazines (-usi) su Bendrojo duomeny apsaugos reglamentu, Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu ir Siauliy miesto koncertinés jstaigos ,,Saulé® teisés
aktais, reglamentuojanciais asmens duomeny apsauga.

(vardas, pavarde) (parasas) (data)
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